Załącznik nr 5 do Regulaminu „Grantów IS PAN” 
z Funduszu Badań Własnych
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Wzór umowy o realizację Grantu IS PAN z Funduszu Badań Własnych

UMOWA nr FBW-…./20…
o realizację Grantu IS PAN z Funduszu Badań Własnych 

Zawarta w dniu …………………….. roku w Warszawie, 
pomiędzy:

Instytutem Sztuki Polskiej Akademii Nauk z siedzibą w Warszawie (00-950), ul. Długa 26/28, posługującym się numerem NIP: 525-000-85-48 oraz Regon 000325794, 
zwanym dalej „IS PAN”
w imieniu którego działa Dyrektor - dr hab. Ewa Dahlig-Turek, prof. IS PAN,

oraz 

……………………………..,
zwanym dalej „Pracownikiem” lub „Doktorantem”,
zwane dalej łącznie „Stronami” lub każda z osobna „Stroną” , 

Zważywszy, że:
1) Pracownik/Doktorant złożył wniosek o finansowanie badań w ramach Funduszu Badań Własnych (FBW) pt. …………………….. (dalej: Grant IS PAN) na kwotę ……………. zł (słownie: ………… );
2) Komisja Konkursowa ds. oceny grantów wewnętrznych w dniu ……. podjęła decyzję o przyznaniu środków z FBW na realizację Grantu IS PAN w wysokości …………. zł;
Strony postanowiły zawrzeć niniejszą umowę w celu określenia praw i obowiązków Stron do prawidłowej realizacji Grantu IS PAN, o następującej treści:
§1
1. Projekt realizowany będzie zgodnie ze złożonym wnioskiem, w tym w szczególności z harmonogramem i kosztorysem Projektu oraz z regulacjami wewnętrznymi obowiązującymi w IS PAN. 
2. Za rozpoczęcie realizacji Grantu IS PAN uznaje się datę podpisania Umowy przez ostatnią ze Stron, chyba, że Wnioskodawca wskazał inną konkretną datę realizacji (późniejszą niż dzień podpisania umowy).

§2
1. Pracownik/Doktorant zobowiązuje się do sporządzenia szczegółowego raportu z jego realizacji Grantu IS PAN i przedłożenia go Dyrektorowi Instytutu do zatwierdzenia w ciągu 30 dni od zakończenia realizacji Grantu IS PAN. 
2. Podstawę do uznania Grantu IS PAN za wykonany i rozliczony stanowi osiągnięcie zadeklarowanych we wniosku wskaźników. 
3. Pracownik/Doktorant zobowiązuje się do realizacji Granu IS PAN z zachowaniem należytej staranności, zgodnie z dokumentami, o których mowa w § 1 (w tym zwłaszcza do afiliacji planowanego/ych wskaźnika/ów w IS PAN) oraz do pełnego zaangażowania w realizację Grantu IS PAN. 
4. Wszelkie zmiany dotyczące Grantu IS PAN, w tym zmiany kosztorysu i harmonogramu realizacji Grantu IS PAN wymagają pisemnej zgody Dyrektora IS PAN. Pisemny wniosek o przedłużenie okresu realizacji Grantu IS PAN wraz z uzasadnieniem musi by złożony co najmniej 30 dni przed datą zakończenia realizacji Grantu IS PAN. Wnioski złożone po tym terminie nie mogą uzyskać zgody Dyrektora ma przedłużenie realizacji Grantu IS PAN.
§3
1. Pracownik/Doktorant ponosi pełną i nieograniczoną odpowiedzialność wobec IS PAN za prawidłową i terminową realizację zadań powierzonych mu w ramach Projektu, na zasadach określonych w Kodeksie Pracy. 
2. Pracownik/Doktorant zobowiązuje się udostępnić Dyrekcji IS PAN lub osobom upoważnionym przez Dyrektora, wszelkie informacje oraz dokumentację dotyczące realizacji Grantu IS PAN i wydatkowania środków. 
3. W razie zmiany terminów lub warunków realizacji Grantu IS PAN wszelkie zapisy niniejszej umowy pozostają w mocy.
§4
1. Wszelkie zmiany postanowień Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Niniejsza Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
3. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania przez ostatnią ze Stron. 

     ………………………………..                                                   .………………………		           IS PAN 						          Pracownik/Doktorant
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